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PHỤ HUYNH - NGƯỜI NHIỀU KINH NGHIỆM - NGƯỜI LÃNHĐẠO

Gần đây tôi đã quyết định ra tranh cử cho school board với sự khuyến khích của phụ 
huynh học sinh trường công, giáo chức, nhân viên hành chính, những người ủng hộ và
người trong cộng đồng họ là những người đã gợi ý cho tôi rằng với kinh nghiệm của bản
thân tôi rất thích hợp để làm biểu tượng họ đang tìm kiếm một người được ủy quyền trong
school board.

PHỤ HUYNH

 Phụhuynh học sinh trường công 15 năm (con gái và cháu gái hiện đang theo học tại trường Lawton)
 Thành quả giáo dục công cộng tại SF City College
 Thế hệ thứ 5 của San Francisco
 Tích cực tham gia làm việc từphía đông (John Swett) và phía tây (Lawton) của quận hạt
 Đã từng cộng tác với trẻ em trong những vùng phụ cận từ Western Addition tới Bay View
 Đã từng là giáo sưđại học của School Site-Council, PTA Parliamentarian và Parent Liaison tới city-wide

GATE Advisory Committee

NGƯỜI NHIỀU KINH NGHIỆM

 23 năm của một ngưởi đầy kinh nghiệm/huấn luyện viên cộng tác với trẻ em suốt thành phố San Francisco
 Đã từng phát triển chương trình thể thao và học tập sau giờ học tại trường, xuyên thành phố với những cuộc

thi và trại hè vòng quanh Western Addition, Bay View, Sunset và Chinatown
 Nhiều học sinh cũ và vận động viẹn hiện giờ đang tình nguyện làm việc trong công đồng của họ

NGƯỜI LÃNH ĐẠO

 14 năm lãnh đạo với những mô hình bất vụ lợi khác nhau và cơquan của chính phủ
 Đã từng làm việc với ngân sách, nhân viên và những chương trình thử thách khác nhau trong thời gian phục 

vụ
 Đã thiết lập Partnerships để tranh đấu cho tiền quỹ trong State Legislature
 Phát triển chương trình với sự thi hành luật pháp bảo đảm cho tiền

quỹ được bảo vệan toàn

Suốt mấy năm qua, tôi đã từng làm người rửa chén, người làm vệ sinh, người bảo quản, nhân viên khách sạn, người 
làm vườn, tài xếgiao hàng và với nền tảng thương mại trong vòng 10 năm qua nhưlà người làm trong thành phố,
nhân viên tiểu bang, điều tra viên và người tổ chức trong cộng đồng. Kinh nghiệm đã dạy cho tôi thấy sự quan trọng 
của hội được lập ra trên phương diện thông tin, sự cộng tác và sự tham gia của cộng đồng. Board của trường và những 
đoàn thể khác phải cùng nhau làm việc nhưlà người đồng hành, tiếp tục cải tiến trên sự thành đạt mới mẻ từ học sinh 
chúng ta, phụ huynh và giáo chức.

Tôi cần sự ủng hộ tài chánh của bạn để cùng chia sẻ khả năng của tôi với người đi bầu cử SF! Sự cống hiến không trên $500 cho Friends of Bob Twomey
(FPPC #1290185) bằng cách gởi chi phiếu hay là sựdụng phương pháp online tại www.bobtwomey.com. Hãy thoải mái email cho tôi tại 
bob2mey@bobtwomey.com với câu hỏi nếu có. Cám ơn, 1032 Irving Street, #101 San Francisco, CA 94122, Fax 415/664-2103
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SỰ ƯU TIÊN

Cùng nhau, chúng ta phải đạt được sự cân bằng trong SF Board of Education để lòng tự trọng của mỗi người được bao 
hàm trong học khu (học sinh, phụ huynh, người làm việc được trả lương và người đại diện, hội viên được bầu ra từ 
board và người có giá trị trong cộng đồng) được công nhận, tôn trọng và bảo vệ. Vị trí lãnh đạo của tôi trong phạm vi 
chính phủ, cộng đồng và những tổ chức bất vụ lợi có sự khác biệt và đại diện trên ba phương diện
mô hình của Labor-Management-Community, bằng cách cung cấp cho tôi với sự riêng biệt duy nhất và những bài học 
có giá trị để chia xẻ với SFUSD nhưlà một người được ủy quyền với SF Board of Education.

Cùng nhau, chúng ta phải xây dựng mối quan hệ để tăng cường và cải tiến trường học của chúng ta và tạo nhiều cơ
hội học hành cực lớn cho học sinh chúng ta. Chúng ta phải cải tiến công cụ học tập và nguồn tài nguyên cho trường 
học chúng ta. Học sinh chúng ta, phụ huynh, nhân viên hành chính, giáo viên, phụ tá đầy kinh nghiệm, nhân viên ủng 
hộ, người làm trong cafeteria, người trông coi và những người của những chương trình khác đều là người ngang hàng
nhau và phải được bao gồm trong quá trình này. Là một phụ huynh trường công 15 năm, tôi đã giúp cho nhiều trường 
khác nhau và nhiều ủy ban và hiểu được sự cần thiết của học sinh và biết mối liên quan tới những tổ chức cộng đồng; 
Là một huấn luyện viên và là người có kinh nghiệm, tôi đã làm phát sinh ra nhiều chương trình có ý nghĩa để giúp cho 
trẻ em trường công trong thời gian có nhiều nguy hiểm đó là sau giờ học; Là một người chuyên nghiệp, tôi đã từng 
làm việc ở cấp cao cho chính phụ với ngân sách, nhân lực và chương trình; Là một đoàn viên trong công đoàn, tôi
hiểu một cách sâu rộng mối liên hệ của việc làm với người lao động. Rút ra từ sự kết hợp duy nhất của nhiều kinh 
nghiệm khác nhau và mối liên hệ thực chất, tôi sẽ giúp đỡ để tạo điều kiện tiếp tục cải tiến trong phạm vi SFUSD.

Cùng nhau, chúng ta phải cung cấp sự lãnh đạo và công việc với giám thị và nhân viên quận hạt để khẳng định đề án 
phù hợp với ngân sách, trong phạm vi chỉ đạo của tiền lương và thời gian yêu cầu và bao gồm đề án lao động hợp 
đồng. Trong thời gian tôi làm việc với sự lãnh đạo của San Francisco Airport Commission và CA State Labor
Commissioner, tôi đã quan sát được nhiều đề án được trả tiền với ngân quỹ công và đã chứng kiến sự phung phí tiền 
trong chi tiêu để lại kết quả là từ sự sụp ngã tới sự áp dụng đúng đắn tiền lương và luật an toàn; Tiền được yêu cầu 
làm ra kết quả tốt thường thường tới từ quỹ chung của nhiều nguồn tiền thưởng khác nhau. Trên những đề án của 
trường, tiền đó có thể dùng cho nhiều chương trình giáo dục khác. Tôi rất nhạy cảm với mối quan hệ của nhà thầu dân 
thiểu số về cơhội làm việc với nhiều nguồn tiền thưởng khác nhau thuộc về dân tộc 
của cộng đồng để khẳng định trách nhiệm dưới luật pháp khác nhau phải rõ ràng và quy luật phải đuợc áp dụng một 
cách công bằng và phương cách không được thiên vị. Sự thành thạo của tôi cho phép tôi hỏi để biết nghi vấn của 
SFUSD để giúp người khác hiểu rõ hơn và tăng thêm sự hiểu biết đến quá trình xây dựng một cách đúng đắn.

SỰ XÁC NHẬN một phần của danh sách*

United Educators of San Francisco – The voice for our Classroom
Teachers & Educators
San Francisco Democratic County Central Committee
San Francisco Building and Construction Trades Council
San Francisco Labor Council
Service Employees International Union
SF School Bus Drivers - UTU1741
United Food and Commercial Workers-Local 648
Teamsters Joint Council 7
District 3 Democratic Club
Bernal Heights Democratic Club
Irish American Democratic Club
FDR Democratic Club
City Democratic Club
San Francisco Young Democrats
Raoul Wallenberg Jewish Democratic Club
Golden Gate Democratic League
National Organization of Women
Asian Pacific Democratic Club


